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Stellenausschreibung fiir den Dienstposten
einer/eines Vertragsbediensteten
als Gemeindearbeiter/in

GemaB § 5 Abs. 1 des Bgld. Gemeindebedienstetengesetzes 2014 gelangt beim Gemeindeamt der
Marktgemeinde Rotenturm an der Pinka der Dienstposten eines Gemeindearbeiters/in im Bauhof zur
Ausschreibung.

Einstufung: Entlohnungsschema Il a, Entlohnungsgruppe bh3

BeschaftigungsausmaR: 100 %, d.s. 40 Wochenstunden

Grundgehalt brutto dzt.:  3.176,20 Euro + Zulage fiir Rufbereitschaft Winterdienst bzw.
Hackschnitzelheizungsanlage (ohne Anrechnung von Vordienstzeiten)

Anstellungserfordernisse:
o entweder unbeschrankter Zugang zum 0Osterreichischen Arbeitsmarkt

o oder die 6sterreichische Staatsbirgerschaft

o volle Handlungsfahigkeit

o personliche und fachliche Eignung fiir die Erflllung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen Ver-
wendung verbunden sind, sowie die Erflllung der in diesem Gesetz oder in besonderen Vor-
schriften festgesetzten Bedingungen

. abgeschlossene Berufsausbildung als Facharbeiter

. Fuhrerschein B, C, F

° Mitglied der Feuerwehr Rotenturm an der Pinka oder Siget in der Wart ist vorteilhaft

. Kenntnisse und Erfahrung im Umgang mit Traktoren und Mahgeraten

. |h0h§5 kMaE an Selbstandigkeit, Eigeninitiative, Eigenverantwortung, Einsatzbereitschaft und Be-
astbarkeit

° mannliche Bewerber miissen den Prasenz- bzw. Zivildienst abgeleistet haben

Die Auswahlentscheidung zwischen mehreren Bewerberinnen und Bewerbern, die die Anstellungser-
fordernisse erfillen, wird nach dem folgenden Verfahren getroffen:

Nach Priifung der Einreichunterlagen und der angeschlossenen Nachweise erfolgt ein personliches Be-
werbungsgesprach.

Die Stellenbewerbungen sind wie folgt zu belegen (in Kopie):

Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsbirgerschaftsnachweis, gegebenenfalls Hei-
ratsurkunde und Geburtsurkunde/n des/r Kindes/r, Nachweise der bisherigen Tatigkeiten, Flhrer-
scheinnachweis, Nachweis liber absolvierte Lehrabschlussprifung (Lehrabschlusszeugnis), Strafregis-
terauszug, Amtsarztliches Zeugnis, bei mannlichen Bewerbern: Wehrdienst-, Zivildienstbescheinigung
bzw. Befreiungsschein.

Dienstantritt: zum ehestmoglichen Zeitpunkt
Das Dienstverhaltnis ist vorerst fir 6 Monate befristet.

Die Bewerbungen sind unter Beilage samtlicher in der Ausschreibung geforderter Unterlagen bis spa-
testens, Freitag, 08. November 2024, 12.00 Uhr beim Gemeindeamt Rotenturm an der Pinka, SchloR-
platz 2, 7501 Rotenturm an der Pinka, einzubringen. MalRgebend ist das Datum des Einlangens. Unvoll-
standig bzw. verspatet einlangende Bewerbungen werden nicht beriicksichtigt.
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